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Techniques Cynegetiques

Formation par apprentissage en présentiel (niveau 4) Durée :1an

W

O OBJECTIFS DE LA FORMATION

o Gérer les habitats et les populations d'especes animales sauvages,

* Assurer des suivis cynégétiques,

* Participer a une gestion cynégétique durable,
o Participer et encadrer des formations cynégétiques,

* Réaliser des actions de communication et d'animation cynégétiques.

7= LA FORMATION

Le Certificat de Spécialisation (Techniques
Cynégétiques) c'est :

=> Au CFA
* Une formation gratuite,
¢ 12 semaines (420 h) en centre,
e Un suivi individualisé,
* Une formation accessible a toutes et tous y
compris pour les personnes en situation de
handicap.

=> En entreprise ou collectivité
Une réelle expérience professionnelle :
e 35semaines (1225 h) en entreprise,
e Un statut de salarié rémunéré en fonction de
I'age et de la convention,
¢ 5semaines de congés payés par année.

L

—0— LES METIERS

* Technicien(ne) cynégétique au sein d'une
Fédération Départementale des Chasseurs,

e Technicien(ne) a I'Office Frangais de la
Biodiversité,

* Garde particulier au sein d'un groupement
d'intérét cynégétique, d'une association
communale de chasse agréée, d'une société
de chasse, d'un domaine de chasse privée.

%? DELIVRANCE DU DIPLOME

e L'obtention du diplébme est conditionnée a
la validation des 3 Unités Capitalisables.

¢ Les UC sont acquises pour 5 ans, délai
maximum pour obtenir le dipléme.

o O
(Sex1s)
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@LES PREREQUIS

o Etre agé(e) entre 16 et 29 ans,
¢ Remplir a I'entrée en formation I'une des 3
conditions:

- Un des diplémes
- Bac Pro du secteur de I'environnement,
- Bac Techno du secteur de I'environnement,
- BTS du secteur de I'environnement

- Une année d'activité professionnelle a temps
plein dans un emploi en rapport direct avec la
formation.

- Une décision dérogatoire (trois années
d'activité professionnelle dans un autre secteur
ou d'un autre diplébme).

% LES CONDITIONS D'ADMISSION

e Contact par mail ou téléphone,

e Remplir un dossier d'apprentissage,

e Rechercher/Signer un contrat
d'apprentissage, en structure (fédération,
domaine ...)

* Réaliser des tests de positionnement et un
entretien avec I'équipe pédagogique,

e Siinscription sur Parcoursup, contactez

I’ta blissement.
DELAIS D'ACCES

e En fonction de la date de signature du contrat

avec lI'entreprise d'accueil.

& Ne pas jeter sur la voie publique - Réalisé par nos soins
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é&@éARCHITECTURE DE LA FORMATION

UC1 : Réaliser le suivi de populations cynégétiques
et de leurs habitats sur un territoire :

- Réaliser techniquement le recueil de données,

- Diagnostiquer I'évolution des populations et de
leurs habitats,

- Restituer les résultats,

- Traiter les données cynégétiques recueillies sur le
terrain,

- Assurer I'adéquation des propositions avec I'analyse
des populations et de leurs habitats,

- Préserver un équilibre agro-sylvo-cynégétique.

UC2 : Opérationnaliser des interventions sur

les populations cynégétiques et leurs milieux :

- Réaliser techniquement 'opération de
régulation,

- Organiser des travaux d'aménagement,
- Diagnostiquer le site.

UC3 : Réaliser des actions d'information et
d’animation cynégétiques:

- Adapter les informations transmises,

- Adopter une posture pédagogique,

- Argumenter,

- Adopter une posture relationnelle.

=> De nombreuses interventions sont réalisées par différentes Fédérations Départementales des

Chasseurs.

N 4

‘,Q:cmrrnzs CLES 2025

e Nombre de candidats en formation : 6
» Nombre de candidats présentés aux examens : 6

e Taux de réussite : 79,16 %
e Taux de rupture brut :16,66 %
e Taux de rupture net: 0%

» Taux d'insertion professionnelle (fin de formation) : 83,33%

e Taux de poursuite d'études : NC

e Taux de satisfaction (fin de formation) : 76,82 %

&) LAREMUNERATION

Rémunération brute mensuelle minimale d’un-e apprenti-e (% du Smic)

Situation 16-17 ans 18-20 ans 21-25 ans 25 ans et +
1" année 27 % 43 9% 53 %

2% année 39 % 51 % 61 % 100 %
3° année 55% 67 % 78 %

Diplome délivré par le MASA

N° RNCP : 39284
Certification du 19/05/2024

i mirimm WEgal,

Dans certaines branches, en application de la convention collective dont dépend I'entreprise, la rémunération péut étre supérieure

0 RENSEIGNEMENTS PRATIQUES

CFA de VIRE
47 Route des Champs de Tracy
14500 VIRE NORMANDIE
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Site internet : www.tracy-vire.fr
Téléphone : 02.31.66.18.10
E-mail : cfa.vire@educagri.fr
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